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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

A Prefeitura Municipal de Cariré — CE, torna publico para o conhecimento dos interessados, que fara
realizar, fara realizar Processo de Contratacdo Direta, com fulcro na Lei 14.133 de 2021 e demais legislacGes
aplicaveis.

1 DADOS DO PROCESSO

ORGAO REQUISITANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO E REQUALIFICACAO PARA
OS PERMISSIONARIOS DO MERCADO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE

VALOR TOTAL ESTIMADO
RS 47.155,68 (quarenta e sete mil, cento e cinquenta e cinco reais e sessenta e oito centavos)

PERIODO DAS PROPOSTAS

DE: 20 de Setembro de 2024 ATE: 25 de Setembro de 2024
DATA DA DISPUTA: 25 de Setembro de 2024 as 14:00H (catorze)
LINK PARA ACESSO: https://licitacarirece.com.br/

ENDERECOS

Endereco: Praca Elisio Aguiar, n2 141, Centro, Cariré, Ceara, Brasil

AUTORIDADE COMPETENTE: Claudia Nascimento Gongalves

-0— ) -
—0- CRITERIOS DA CONTRATACAO
-o— &

REGISTRO DE PREGOS? NAO
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO

FORMA DE ADJUDICAGAO LOTE

ORCAMENTO SIGILOSO NAO
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E DOS BENEFICIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Itens/Lotes destinados a participa¢do exclusivamente
para MEI/ME/EPP, cujo valor seja de até RS 80.000,00

SIM
(oitenta mil reais)?
(Art. 48, 1, Lei Complementar n2 123/2006)
Prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas
local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por NAO

cento) do melhor prego valido?
(Art. 48, §32, Lei Complementar n2 123/06)
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1.1.

PREFEITURA DE

CRARIRE (-

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

O objeto do presente Processo de Contratacdo Direta é a escolha da proposta mais vantajosa para

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITAGAO E REQUALIFICACAO

PARA OS PERMISSIONARIOS DO MERCADO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARIRE-CE, conforme

condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratac¢do Direta e seus anexos.
1.1.1.

Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste Aviso de Contratacdo
Direta e aquelas descritas na Plataforma da Dispensa Eletrénica, serdo consideradas
como validas as deste Aviso de Contratacdo Direta, sendo estas a que os interessados
deverdo se ater no momento da elaborag¢do da proposta.

2. RECURSO ORCAMENTARIO

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: 09.01 Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social
CLASSIFICACAO: 09.01.08.244.0807.2.045 Manutencio das Atividades Gerais da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

3.1.

3.2.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO
Poderdo participar deste procedimento de contratacdo os fornecedores estabelecidos no Pais, que

satisfacam as condicBes e disposicGes contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e nos seus

Anexos, inclusive quanto a documentacdo, que desempenhem atividade pertinente e compativel

com o objeto deste procedimento de contratagdo.

Ficam impedidos de participar deste Processo de Contratacao Direta:

3.2.1.
3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

Empresas que ndo atenderem as condi¢Oes deste Aviso de Contratacdo Direta;
Empresas que estejam em processo de dissolucdo, liquidagao, faléncia ou concurso de
credores;

Empresas que tenham sido suspensas ou declaradas inidoneas para contratar por érgao
da administragdo publica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do. Igualmente nao
poderdo participar as empresas suspensas ou declaradas inidoneas para participar de
licitacbes e/ou contratar com a Prefeitura Municipal de Cariré — CE;

Servidor de qualquer érgao ou entidade vinculada a Prefeitura Municipal de Cariré — CE,
bem assim a empresa da qual tal servidor seja empresario, sécio, dirigente ou
responsavel técnico.

Empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa e judicialmente;

Empresas que possuam empresario, sécio(s), dirigente(s), responsavel (eis) técnico(s),
e/ou qualquer outro(s) responsavel(eis), independente da denominacdo, com
participagdo entre as mesmas;

Empresas cujos proprietarios e/ou sdcios exercam mandato eletivo capaz de ensejar os
impedimentos previstos nos arts. 29, inciso IX com 54, I, "a" e Il, "a", da Constituicao
Federal.

Organizag¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acérddo ne 746/2014-TCU-Plenério);
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3.3.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

A simples apresentacao da proposta implica, por parte do fornecedor, de que inexistem fatos que

impecam a sua participacao no presente Processo de Contratacao Direta.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

Os fornecedores encaminhardo, apds a divulgacdo do Aviso de Contratagdo Direta, por do e-mail,
estabelecido no predmbulo do presente instrumento, ou por meio de protocolo presencial no
endereco constante do rodapé deste aviso, proposta com a descri¢cdo detalhada do objeto ofertado,
qguantidade, pre¢o e marca, conforme o caso, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

4.1.1. Devera ser consignado na proposta declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

O fornecedor deverd consignar, na forma expressa que no valor de sua proposta, ja estdo
considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execuc¢ao do objeto.

4.2.1. Os precos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

O fornecedor devera declarar, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a partir dos quatorze anos.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43,8§12dalLCn2123, de 2006.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

Encerrado prazo para encaminhamento das propostas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao estipulado para a contratacao.

Da sessdo que analisar as propostas, sera lavrada ata de reunido que devera constar a relacdo de
todas as propostas apresentadas e todas as informacdes e decisoes.

No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Administragao.

5.3.2. A negociac¢do poderad ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagcdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratagdo.
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.3.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.
Serd desclassificada a proposta que:

5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. N3o obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.5.3.  Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco mdaximo definido
para a contratagdo;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5.  Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos global ou
unitdrios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagGes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

5.6.2.  Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisdrias
e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

Em contratacdo de obras ou servigcos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

5.7.1. Para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo considerados o pre¢o
global, os quantitativos e os precos unitarios tidos como relevantes, observado o critério
de aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado neste Aviso de Contratacdo
Direta, conforme as especificidades do mercado correspondente;

5.7.2. Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75%
(setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administracdo.

5.7.3.  Sera exigida garantia adicional do fornecedor vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenga
entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de
acordo com a Lei.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, desde que n3o haja majoracdo do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;
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5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

5.9.2.  Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo
cabivel esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.
Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo.
Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horério
para a sua continuidade.
Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado
o disposto neste Aviso de Contratac¢do Direta.
6. DOS CRITERIOS PARA APLICAGAO DE BENEFICIOS AS ME/EPPs
O fornecedor que deixar de assinalar o campo da “Declaracdo de ME/EPP” n3do tera direito a
usufruir do tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte e equiparadas.
Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n2 11.488, de 2007, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006, e nos termos estabelecidos no predmbulo do
presente instrumento.
Nos predmbulo do presente instrumento contam todos os beneficios especificos que serdo
aplicados as microempresas e empresas de pequeno porte, e conforme cada seguirdo regras
especificas, conforme estabelecido nos itens subsequentes.
Quando aplicado o beneficio de itens/lotes destinados a participacdo exclusiva para MEI/ME/EPP,
com valores totais até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), proceder-se-a da seguinte forma:

6.4.1. Em atendimento ao disposto no artigo 48, I, da Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, todos os itens/lotes cujo valor total seja de até RS 80.000,00
(oitenta mil reais), serdo destinados exclusivamente a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte.

Quando aplicado o beneficio de prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite estabelecido no predmbulo deste instrumento do melhor preco valido,
proceder-se-a da seguinte forma:

6.5.1. Se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno sediada no ambito local ou regional, e houver proposta de
microempresa ou empresa de pequeno porte sediada localmente ou regionalmente,
que seja igual ou até 10% (dez por cento) superior a proposta mais bem classificada,
sera dada PRIORIDADE de contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte
sediada localmente ou regionalmente, com a declaragdo de vencedor do item.

6.5.2. No preambulo deste instrumento convocatério esta definido se o presente beneficio
serda aplicado somente em ambito local ou regional.

A participagdo nos itens/lotes expressamente reservados as microempresas e empresas de
pequeno porte, por fornecedor que ndo se enquadra na definicdo legal reservada a essas
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categorias, configura fraude ao certame, sujeitando a mesma a aplicacdo de penalidade de
impedimento de licitar e contratar com esta Prefeitura Municipal, sem prejuizo das multas previstas
neste instrumento e das demais cominacgdes legais.

7. DA HABILITAGCAO

7.1.  Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado eventual descumprimento das
condicOes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contrata¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1.  Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

7.1.2.  Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php)

7.1.3. Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

7.2. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas dos
itens “9.1.1”, “9.1.2” e “9.1.3” pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

7.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sanc¢les impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

7.2.1.1.  Caso conste na Consulta de Situa¢do do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

7.2.1.2.  Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.2.1.3. O fornecedor serd convocado para manifestacdio previamente a sua
desclassificagdo.

7.2.2.  Constatada a existéncia de sancdo, sera reputado ao fornecedor inabilitado, por falta
de condigdo de participacao.

7.3. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cdpias autenticadas quando houver divida em
relagdo a integridade do documento digital.

7.3.1. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
para a Prefeitura Municipal, situada no endereco indicado no rodapé deste
instrumento.

7.4. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado:

7.4.1. Da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e;
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7.4.2. Da apresentagdao do balango patrimonial e das demonstra¢des contabeis do ultimo
exercicio.

7.4.3. A HABILITAGCAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacao:

7.4.3.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.4.3.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.4.3.3. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.4.3.4. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

7.4.3.5. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

7.4.3.6. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacao;

7.4.3.7. No caso de atividade adstrita a uma legislagao especifica: ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente.

7.4.3.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidagdo respectiva.

7.4.4. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentacdo
dos seguintes documentos:

7.4.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdao Cadastral, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situagdo
cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

7.4.4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, através de Consulta
Publica ao Cadastro Estadual do domicilio ou sede da empresa fornecedora,
expedido pelo Sistema Integrado de InformacGes sobre Operagdes
Interestaduais com Mercadorias e Servicos (Sintegra), comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de
Inscricao no Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador
de servico.

7.4.4.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
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(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

7.4.44. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
fornecedor, mediante a Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

7.4.44.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
relacionados ao objeto a ser contratado, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresenta¢do de declara¢do da Fazenda Estadual
do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei.

7.4.45. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede
do fornecedor, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

7.4.4.5.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto a ser contratado, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da
lei.

7.4.4.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa
Econdmica Federal;

7.4.4.7. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentac¢do da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por o&rgdo
competente da Justica do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

7.4.5. Caso o fornecedor detentor do menor preco seja MICROEMPRESA, EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, ou sociedade COOPERATIVA enquadrada no artigo 34 da Lei n2
11.488, de 2007, deverd apresentar toda a documentacgdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricdo, sob pena
de inabilitacao.

7.4.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.4.6.1. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede da
pessoa juridica ou de execug¢do patrimonial, no domicilio, emitida até 60
(sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo
de validade constante da prdpria certidao;

7.4.6.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o
fornecedor deverd apresentar a comprovag¢ao de que o respectivo
plano de recuperacdo foi homologado judicialmente, na forma do art.
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58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de

habilitacao.
7.4.6.2. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentac¢do da proposta.
7.4.6.2.1. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste item mediante apresentagao de Balango de Abertura
ou do Uultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso,
devidamente registrado na forma da lei.
7.4.6.2.2. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da udltima auditoria contabil-financeira, conforme
dispGe o artigo 112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declarac¢do, sob
as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo drgao
fiscalizador.
7.4.6.23. As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucdo
Normativa RFB n2 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a
Escrituracdo Contabil Digital - ECD, para fins fiscais e previdenciarios
poderdo apresentar o balango patrimonial e os termos de abertura e
encerramento do livro diario, em versdo digital, obedecidas as normas
do paragrafo Unico do art. 22 da citada instrugdo quanto a assinatura
digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdo de Seguranca
emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas - Brasileiras - ICP - Brasil.
7.4.6.3. Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo
apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).
7.4.6.4. Para facilitar a analise boa situacdo Econémica e Financeira da Empresa em
poder contratar com a Administracdo, solicitamos que a empesa apresente
memoria de cdlculo, devidamente assinado por um Profissional da
Contabilidade devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade,
aplicando férmulas da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (2 1,00):

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
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indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total

SG =

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

7.4.65. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade
econdmico-financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo
deverdo comprovar, considerados os riscos para a administragdo, patrimonio
liguido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total dos seus itens
ofertados, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da proposta
através de indices oficiais.

7.4.7. A QUALIFICACAO TECNICA, que serd comprovada através da apresentacdo dos
seguintes documentos:

7.4.7.1. No minimo (01) um Atestado/Declaracdo de Capacidade Técnica compativel
com o objeto desta contratacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que o fornecedor forneceu ou estd fornecendo de modo
satisfatdrio, produtos ou servicos da mesma natureza e/ou similares ao da
presente contratacdo compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos.

7.4.7.1.1. O(s) atestado(s) ou declaracdo(Ges) devera(do), preferencialmente,
possuir a relagdo do(s) produto(s) ou servicos contendo no minimo:
descri¢do, unidade de medida e quantitativo(s) fornecido(s).

7.4.7.1.2.  O(s) atestado(s) ou declaragcdo(Ges) que ndo possuirem relacdo do(s)
produto(s) ou servico(s) fornecido(s)/prestado(s) podera(do) ser objeto
de diligéncia;

7.4.7.1.3. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica
expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, no minimo,
um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se houver sido firmado para
ser prestado em prazo inferior;

7.4.7.2. E facultada a promog3o de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar
a veracidade das informacgdes apresentada(s) no(s)
atestado(s)/declaracdo(des), consoante autoriza o art. 64 da Lei 14.133/2021.

7.4.8. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por fornecedor qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizacao.

7.4.8.1. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo
publica, quando requerida pelo fornecedor, mediante apresentagdo de
justificativa.

7.4.9.  Ando-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do fornecedor, sem prejuizo das san¢des previstas neste instrumento,
sendo facultada a convocacdo dos fornecedores remanescentes, na ordem de
classificagdo.
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7.49.1. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacao.

7.4.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos a sessao
sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma

7.4.11. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste instrumento.

7.4.12. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente,
especialmente quanto ao capital social ou patrimonio liqguido minimo, quando assim o
Aviso de Contratacdo Direta exigir, isto €, somando as exigéncias do item em que venceu
as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicagdo das san¢Ges cabiveis.

7.4.12.1. N3o havendo a comprovacdao cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos remanescentes.

7.4.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Aviso de Contratacao
Direta, o fornecedor sera declarado vencedor.

8. DA CONTRATACAO

8.1.  Apds adjudicacdo e homologacdo, caso se conclua pela contratacdo, esta Prefeitura Municipal
convocara o detentor do menor preco para assinar o Termo de Contrato ou aceitar/retirar o
instrumento equivalente (Nota de Empenho/Carta Contrato/Ordem de Fornecimento e
Servigo) que devera ocorrer em até 05 (cinco) dias Uteis, prazo este que podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor vencedor durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito por esta Prefeitura Municipal.

8.2. A assinatura devera ser feita, preferencialmente, pessoalmente pelo representante legal da
fornecedor na sede da Prefeitura Municipal.

8.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer a Prefeitura Municipal para a
assinatura, a Administracdo podera encaminha-la para assinatura via endereco
eletrénico de e-mail, que devera ser devolvida em original, com reconhecimento da
firma do representante em cartdrio, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) para o endereco constante do rodapé do presente.

8.2.2. Podera ainda ser assinada eletronicamente através de certificado digital, por processo
de certificacdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n2
2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo
ao0s signatarios.

8.2.3. Considerar-se-3, para fins de contagem do prazo da assinatura, a data da postagem do
Contrato.

8.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




8.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021;

8.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

8.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

8.4. A recusa injustificada da beneficiaria da ata de registro de precos em assinar o Termo de
Contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Ordem de Fornecimento e Servico), dentro do prazo estabelecido lhe sujeitard, além
das demais penalidades previstas em lei, as do presente instrumento.

8.5. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a se o fornecedor vencedor mantém as
condig¢des de habilitagao.

9. DAS SANCOES
9.1.  As regras relativas a San¢des Administrativas sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo ao presente instrumento.
10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento sera divulgado no Sitio Oficial da Prefeitura Municipal de Cariré descrito no
rodapé do presente Aviso de Contratacdo Direta e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
- PNCP.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

10.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2.  Valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pre¢os, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagao exigidas.

10.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

10.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacgdo das propostas ou da documentacgdo de
habilitacdo, conforme o caso.

10.2.4.  As providéncias dos subitens acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

10.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacgdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragao na respectiva notifica¢ao.

10.4.  Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao
ou de sua desconexao.

10.5. N3do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia
atil subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario.
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10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

11.

Anexo |
Anexo |l

Anexo Il

Pr:

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo podera sanar erros ou falhas

gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e
a Administra¢do ndo sera, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente
da conducdo ou do resultado do processo de contratagao.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos
ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

Os fornecedores ficam informados sobre os termos da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013
(Lei Anticorrupgdo), que dispGe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos lesivos contra a Administragdo Publica, em especial, ao constante
no art. 5.9, inciso IV, correspondente aos procedimentos licitatérios, indicando que qualquer
indicio de conluio, ou de outra forma de fraude ao certame, implicard aos envolvidos as
penalidades previstas no mencionado diploma legal.

ANEXOS

Termo de Referéncia
Modelo de Proposta de Precos

| Minuta do Termo de Contrato

Cariré — CE, 19 de Setembro de 2024

Claudia Nascimento Gongalves
Secretaria
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS COMUNS, LEI 14.233/2021.

1. DO OBIETO
1.1. O presente Termo de Referéncia visa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CURSOS
DE CAPACITACAO E REQUALIFICACAO PARA OS PERMISSIONARIOS DO MERCADO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CARIRE-CE, conforme tabela, condicdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.
1.2. Os servicos objeto desta contratagao sao caracterizados como comuns.

2. ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO
2.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$47.155,68 (quarenta e sete mil, cento e cinquenta e
cinco reais e sessenta e oito centavos) conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO
Item Descri¢do Unidade Quant. R$ Unit. RS Total

Curso Boas Préticas BOX/LOJA HORA 48 RS 100,76 RS 4.836,48
1 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total RS 4.836,48
Curso Aplicagdo do programa 5's e ordem mantida nos
box/lojas
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total RS 4.836,48
Curso Boas Préticas RH HORA 48 RS 100,76 RS 4.836,48
3 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total RS 4.836,48

Curso Lideranca e Empreendedorismo HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
4 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados HORA 12 RS 100,76 RS 1.209,12
5 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 12,00 | Valor Total RS 1.209,12

Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no Atendimento HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
6 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24
Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com Melhor
Lucratividade
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24
Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
8 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso Estratégias de Vendas - Ambientac3o de Loja HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
9 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso Gestdo Financeira - Controle de Custos HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
10 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24
11 Curso Gestdo de Compras e Precificagdo HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24

HORA 48 RS 100,76 RS 4.836,48

HORA 24 RS 100,76 R$2.418,24

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42
Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




PREFEITURA DE /,_\\]

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
12 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso Marketing - Marketing de Conteudo HORA 24 RS 100,76 RS 2.418,24
13 QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 24,00 | Valor Total RS 2.418,24

Curso de Aplicagdo e Manutengdo da Qualidade Através do

Check List Diario

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total RS 4.836,48

Curso de Formagdo nas Técnicas do QSL (Qualidade, Servico e

Limpeza) Para Manutengdo do Ambiente Higienizado, HORA 48 RS 100,76 RS 4.836,48
15 Garantindo a Fidelizagdo de Clientes

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social | Quantidade: 48,00 | Valor Total RS 4.836,48

Valor Total RS 47.155,68

HORA 48 RS 100,76 RS 4.836,48
14

3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
3.1. Aldentificacdo da necessidade de capacita¢cdo dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré-
CE é um passo crucial para o fortalecimento econdmico local e a melhoria das condi¢ées de trabalho
dos profissionais que atuam nesse espac¢o. Atualmente, esses permissiondrios enfrentam desafios
significativos decorrentes da falta de habilidades essenciais para operar de maneira eficiente no
mercado competitivo. A caréncia de capacitacdo se reflete na dificuldade em adotar inovagdes
tecnoldgicas, na gestdao financeira e na adaptagdo as novas demandas dos consumidores.

Esse panorama impacta diretamente na geracdo de renda e na sustentabilidade dos negdcios,
resultando em um ciclo de fraqueza econdmica que compromete ndo apenas os permissiondrios,
mas também o desenvolvimento socioecondmico do municipio. A auséncia de treinamento
adequado limita as potencialidades desses profissionais, reduzindo sua capacidade de competir de
forma justa e eficiente, o que, por conseguinte, afeta a diversidade e a qualidade dos servigos

Iy

oferecidos a comunidade.

A relevancia da capacitacdo dos permissionarios se alinha com o interesse publico, uma vez que a
melhoria na gestdo e na performance dos negdcios locais promove o crescimento econOGmico,
contribui para a criagdo de empregos e potencializa a dinamizagdo do comércio. Além disso, o
acesso a informacdes e praticas modernas fortalece a cadeia produtiva local e melhora a oferta de

Iy

produtos e servicos a populagdo, resultando em beneficios diretos aos cidaddos de Cariré.

Portanto, é imprescindivel que o processo de contratacdo publica para a capacitagdo dos
permissionarios avance, considerando a falha anterior no processo de dispensa de licitagdo como
uma oportunidade de revisitar e corrigir as inadequac¢des identificadas. O investimento em
formacao e desenvolvimento profissional ndo apenas atenderd a demanda especifica desse grupo,
mas também propiciara um impacto positivo na comunidade, sustentando o comprometimento da
administra¢do publica com a promocgdo do bem-estar social e econdmico da populagdo local.

3.2. Mais detalhes quando a fundamentacdo da presente contratacdo se encontra pormenorizada em
Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZAGCAO
4.1. A presente aquisi¢cdo esta prevista no Plano de Contrata¢Ges Anual referente ao exercicio de 2024.
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5. DESCRICAO DA SOLUGAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
5.1. A descricdo da solugdo como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e especificagdo do
servico encontra-se pormenorizada em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Osrequisitos da contratacdo, como critérios de sustentabilidade, encontram-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. DA VISTORIA
7.1. Nao ha necessidade de realizagcdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos.

8. GARANTIA DA CONTRATAGCAO
8.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.

9. DA SUBCONTRATACAO
9.1. Na&o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

10. DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
10.1. Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo 48,

incisos | e lll, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitacdo tera:

10.1.1. Os itens com valor estimado de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de
participacdo exclusiva de Microempresas — ME, Empresas de pequeno porte — EPP,
inclusive Microempreendedor Individual — MEI;

10.1.2. Reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas — ME e
Empresas de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEL.

10.1.3. Na licitacdo, devera ser assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte, que ofertar lance
até 5% (cinco por cento) superior ao melhor lance, nos termos do §22 do art. 44 da LC
123/2006;

10.1.4. Na licitagdo, devera ser assegurado a prioridade de contratagdo para as microempresas
e empresas de pequeno porte, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor prego
valido, nos termos do §32 do art. 48 da LC 123/2006, para fomento do comércio
local/regional e promocdo do desenvolvimento econémico e social.

11. DA VIGENCIA CONTRATUAL
11.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd até 31/12/24 a partir do inicio da vigéncia que consta
descrita no instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUCAO
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta
12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CONTRATAGCAO DIRETA,
na modalidade DISPENSA (ELETRONICA), com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.
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Forma de execugao

12.2. O servico objeto serd INTEGRAL.
PROPOSTA DE PREGCOS
13.1. Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer fretes, impostos, taxas, contribuicdes ou obriga¢des trabalhistas, fiscal e
previdenciario a que estiver sujeito, e demais custos que incidam, direta ou indiretamente, na
execuc¢ao do objeto a ser contratado;
13.2. A proposta de preco deverd conter a discriminacdo detalhada dos servigos ofertados, quantidade

solicitada, o valor unitario (numérico), valor total (numérico e por extenso), prazo de validade da
proposta de no minimo 90 (noventa) dias e prazo de execucdo dos servicos.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

14.1.

14.2.

A HABILITAGAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentagdo da seguinte documentago:
14.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,

a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

14.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

14.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacado no Registro onde tem sede a matriz;

14.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

14.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

14.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

14.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou autorizacdo
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente.

14.1.9. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentac¢do dos
seguintes documentos:
14.2.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdao exigidos, em momento

posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilita¢ao irda ou nio anteceder as fases de apresentacdo
de propostas e lances.

14.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricdo e de Situacdao Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
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Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situagdo cadastral ativa para

com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

14.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servico.

14.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

14.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

14.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

14.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

14.2.6.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declara¢do da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

14.2.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;

14.2.8. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacao da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por érgdo competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

14.2.9. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal;

14.2.10. Quando se tratar da subcontratagdo prevista no art. 48, ll, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a documentacgao
de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de
pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, ainda
que exista alguma restri¢ao, aplicando-se o prazo de regularizacao.
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14.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
14.3.1.  Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartdério distribuidor da sede

da pessoa juridica ou de execug¢do patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que esteja dentro do prazo de
validade constante da prépria certidao;
14.3.1.1. Caso admitida participa¢do de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser
apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor
do domicilio ou sede do licitante, desde que admitida a sua participa¢do na
licitacdo.

14.3.2. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais
demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisdrios.

14.3.2.1.  Os documentos referidos no item acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

14.3.2.2.  As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balango de Abertura ou do ultimo
Balango Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na
forma da lei.

14.3.2.3.  Associedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa RFB
n2 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracdo Contabil
Digital — ECD, para fins fiscais e previdenciarios poderao apresentar o balango
patrimonial e os termos de abertura e encerramento do livro diario, em versao
digital, obedecidas as normas do paragrafo Unico do art. 22 da citada instrucdo
quanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificagdo de
Seguranca emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

14.3.3. Declaragdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econbmicos nos termos do §19, art. 69 da Lei 14.133/2021, aplicando férmulas da
seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (2 1,00):

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
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Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

14.3.4. Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado
igual ou superior a 1 (um).

14.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econémico-
financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo deverdao comprovar,
considerados os riscos para a administragdo, patrimoénio liquido no valor minimo de 10%
(dez por cento) do valor total dos seus itens ofertados, admitida a atualizacdo para a
data de apresentagdo da proposta através de indices oficiais.

14.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123 de 2006 estara
dispensado da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragGes contabeis do
ultimo exercicio;

14.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes
documentos:
14.4.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das

condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo.

14.4.1.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Ges
peculiares da contratagao.

14.4.2. Comprovacado de aptiddao para execucao de objeto de complexidade operacional e, se
for o caso, complexidade tecnolégica, equivalente ou superior com o desta contratacao,
ou com o item pertinente de seu interesse, por meio da apresentacao de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

14.4.3. Para fins da comprovacgado de que trata este subitem, os atestados ou certiddes deverao
comprovar que a empresa, ou se for o caso, o profissional, executou, satisfatoriamente,
objeto compativel com o da presente licitagdo ou com o item pertinente de seu
interesse, contendo informac¢bes que permitam estabelecer, por proximidade de
caracteristicas técnicas, comparacao entre o objeto licitado e o executado pela licitante.

14.43.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do licitante.

14.43.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgao
da legitimidade dos atestados ou certiddes, apresentando, quando solicitado
pela Administracao, cdpia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco
atual da CONTRATANTE e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

14.43.3. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds
a conclusdo do contrato ou se decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua
execucgao, exceto se houver sido firmado para ser prestado em prazo inferior.
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14.43.4.  Os atestados ou certiddes que ndo possuirem as informagdes minimas para a
sua andlise serdo objeto de diligéncia.

14.5. Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante deverd apresentar ainda as
seguintes declarac¢des, sob pena de inabilitacao:
14.5.1. Declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela

veracidade das informacg&es prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lein? 14.133/2021);

14.5.2.  Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, na forma da lei (art. 63, 1V, da Lei n2 14.133/2021);

14.5.3. Declaragdo de que suas propostas econGmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei
(art. 63, § 19, da Lei ne 14.133/2021).

15. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigoes de Execugao
15.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
15.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 5 dias Uteis da assinatura do contrato ou da emissdo da
ordem de servico;
15.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho:
15.1.2.1. Métodos: A empresa contratada deverd utilizar métodos de ensino tedrico-
praticos para garantir a capacitacdo e requalificacdo efetiva dos permissionarios
do Mercado Publico de Cariré-CE. Os métodos deverdo incluir:

o Aulas Expositivas: Apresentacdo de conteudo tedrico com o uso de
recursos audiovisuais.

e Dindmicas de Grupo: Atividades interativas que promovam o
engajamento e a participacdo ativa dos alunos.

e Estudos de Caso: Analise de situacOes reais relacionadas ao cotidiano
dos permissionarios, estimulando a solugdo de problemas.

e Atividades Praticas: Simulacdes e praticas supervisionadas que
permitam aos participantes aplicar os conhecimentos adquiridos.

15.1.2.2. Rotinas: As rotinas de execucdo dos cursos deverdo ser planejadas de forma a
maximizar a assimilacdo do conteludo pelos participantes, respeitando as suas
capacidades e hordrios de trabalho. Isso inclui:

® Planejamento das Aulas: Definicdo prévia do cronograma das aulas,
incluindo os temas a serem abordados e as metodologias a serem
aplicadas.

e Acompanhamento e Avaliagdo Continua: Monitoramento regular do
progresso dos alunos e adaptagdo das atividades conforme necessario
para garantir a absor¢do do conhecimento.

15.1.2.3. Etapas: Os cursos serdo organizados em trés etapas principais:

e 1. Diagnéstico Inicial: Realizacdo de uma avaliacdo diagndstica para
identificar as necessidades especificas de capacitagio dos
permissionarios.
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e 2. Execucdo dos Cursos: Implementagdo dos cursos conforme o
planejamento, com atividades tedricas e praticas.

e 3. Avaliacdo e Certificagdo: Conclusdo do curso com a aplica¢do de uma
avaliacdo final para medir o aprendizado dos participantes e emissao
de certificados de conclusao.

15.1.2.4.  Serdo utilizadas tecnologias que facilitem o ensino e a interacdo entre
instrutores e alunos:

e Plataformas de Ensino a Distancia (EAD): Caso necessario, para a
realizacdo de atividades tedricas ou complementares de forma remota.

o Recursos Audiovisuais: Utilizagcdo de projetores, computadores e outros
equipamentos para exibicdo de material didatico.

e Ferramentas de Avaliagdo Online: Caso seja identificado a sua
viabilidade e aceitacdo pelos permissiondrios, aplicacdo de testes e
avalia¢Oes por meio de plataformas digitais.

15.1.2.5. A execucdo dos cursos devera seguir os seguintes procedimentos:

e Matricula e Registro dos Participantes: Inscricdo dos permissionarios e
organizacdo de turmas conforme os niveis de necessidade
identificados.

e Distribuicdo de Material Didatico: Entrega de apostilas, materiais de
apoio e outros recursos necessarios para o acompanhamento do curso.

e Feedback Continuo: Recolhimento de feedback dos participantes
durante o curso para ajustes em tempo real.

15.1.2.6.  ConsideragOes Finais: A empresa contratada devera garantir a qualidade na
execucao dos servigos, cumprindo com as etapas, métodos e procedimentos
estabelecidos neste termo de referéncia, com o objetivo de capacitar e
requalificar os permissionarios do Mercado Publico de Cariré-CE de forma eficaz
e eficiente.

Materiais a serem disponibilizados
15.2. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades e qualidades necessarias
para realizacdo dos servicos, promovendo sua substituicdo quando necessario, sem custos ao
contratante.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §12, inciso lll, da Lei n2 14.133, de 2021)
15.3. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

16.3. Ascomunicagbes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
conforme endereco eletronico informado pela contratada na sua proposta comercial.
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16.4.

16.5.

O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagOes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢dao do objeto, do plano complementar de execuc¢do da
contratada, quando houver, do método de aferi¢cdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagao

16.6.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

16.7.

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas

as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administracao

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da
Lei n214.133, de 2021).

16.7.2. Identificada qualquer inexatidado ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

16.7.3.  Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
qgue demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

16.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogagao contratual.

Fiscalizacdao Administrativa

16.8.

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
€aso necessario.

16.8.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato
16.9.

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢dao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracées e das
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prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

16.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

16.11. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagcdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da
liguidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

16.12. O gestor do contrato emitirda documento comprobatdrio da avaliagado realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigac¢des.

16.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

16.14. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecu¢dao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo.

16.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

17. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré deste exercicio, na dotagao
abaixo discriminada:

DOTACAO ORCAMENT[\RIA
UNIDADE: 09.01 Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social
CLASSIFICACAO: 09.01.08.244.0807.2.045 Manutencio das Atividades Gerais da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

ELEMENTO
ORGAO UNIDADE FONTES ﬁ%‘éﬁ?&%’ DE FONTE
DESPESA
09.01.08.244.0807.2.045 -
Secretaria MANUTENCAO DAS 3.3.90.39.00 —
. . OUTROS 1500000000 -
Municipal do ATIVIDADES  GERAIS x
SERV. DE  RECURSO NAO
Trabalho e 09.01 2.045 DA SECRETARIA DO
. TERC. VINCULADO DE
Desenvolvimento TRABALHO E PESSOA IMPOSTOS
Social DESENVOLVIMENTO JURIDICA ’
SOCIAL. ’

18. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
18.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou execucgdo,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
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18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdio de sua
conformidade com as especificacGes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
guando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente pela Administracdo, apods a verificacdo da qualidade
e quantidade executados e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo poderda ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacdo e pagamento.

O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo serd computado para os fins
do recebimento definitivo.

O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

19. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquida¢do, na forma da se¢do anterior, prorrogdveis por igual periodo.

Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

19.2.1. o prazo de validade;

19.2.2. a data da emissao;

19.2.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

19.2.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

19.2.5. o valor a pagar; e

19.2.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢do da regularizacdo
da situagdo, sem 6nus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

N3do havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
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do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.7. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

19.8. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao fiscal.

19.9. 0O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidacado
da despesa, conforme item anterior.

19.10. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

19.11. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

19.12. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
19.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

19.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Cariré — CE, 19 de Setembro de 2024

Claudia Nascimento Gongalves
Secretaria
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

2o Unidade Requisitante
H Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social, 07.598.600/0001-42

318 Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo possui previsdo no plano de contratacées anual de
2024 da Organizacao.

o2 Equipe de Planejamento
C@ Jonathan Fernandes de Souza, Jodo Vitor Duarte Cavalcante, Arthur Gabriel Chaves de Sousa

Problema Resumido
Os permissionarios do Mercado Publico do municipio de Cariré-CE enfrentam sérios desafios
devido a falta de capacitacdo adequada, o que compromete a eficiéncia e sustentabilidade na
gestdo e expansdo de seus negécios. Muitos desses profissionais carecem das habilidades
necessarias para competir no mercado, adotar inovacdes tecnolégicas e se adaptar as mudancas
D@ nas demandas dos consumidores. Como resultado, enfrentam dificuldades na geracdo de renda
e gestao ineficiente, afetando negativamente sua competitividade. Para resolver essa questao, a
Prefeitura Municipal realizou um processo de dispensa de licitacdo, que acabou sendo
fracassado devido a inadequacido da documentacio do licitante. Por isso, estamos reiniciando o
processo de dispensa de licitacdo para garantir a capacitacio necessaria e melhorar a
performance dos permissionarios do mercado.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a
primeira etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o interesse publico envolvido e
buscar a melhor solucao para atendimento da necessidade aqui descrita.

= DESCRICAO DA NECESSIDADE

A identificacdo da necessidade de capacitacdo dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré-CE
€ um passo crucial para o fortalecimento econémico local e a melhoria das condicoes de trabalho dos
profissionais que atuam nesse espaco. Atualmente, esses permissionarios enfrentam desafios
significativos decorrentes da falta de habilidades essenciais para operar de maneira eficiente no
mercado competitivo. A caréncia de capacitacdo se reflete na dificuldade em adotar inovacoes
tecnolégicas, na gestdo financeira e na adaptacdo as novas demandas dos consumidores.

Esse panorama impacta diretamente na geracdo de renda e na sustentabilidade dos negdcios,
resultando em um ciclo de fraqueza econémica que compromete ndo apenas os permissionarios, mas
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também o desenvolvimento socioeconémico do municipio. A auséncia de treinamento adequado
limita as potencialidades desses profissionais, reduzindo sua capacidade de competir de forma justa e
eficiente, o que, por conseguinte, afeta a diversidade e a qualidade dos servicos oferecidos a
comunidade.

A relevancia da capacitacao dos permissionarios se alinha com o interesse publico, uma vez que a
melhoria na gestdo e na performance dos negécios locais promove o crescimento econdmico,
contribui para a criacdo de empregos e potencializa a dinamizacao do comércio. Além disso, o acesso
a informacoes e praticas modernas fortalece a cadeia produtiva local e melhora a oferta de produtos
e servicos a populacdo, resultando em beneficios diretos aos cidadaos de Cariré.

Portanto, é imprescindivel que o processo de contratacdo publica para a capacitacdo dos
permissionarios avance, considerando a falha anterior no processo de dispensa de licitacio como
uma oportunidade de revisitar e corrigir as inadequacodes identificadas. O investimento em formacao
e desenvolvimento profissional ndo apenas atenderd a demanda especifica desse grupo, mas
também propiciard um impacto positivo na comunidade, sustentando o comprometimento da
administracdo publica com a promocao do bem-estar social e econémico da populacao local.

<
|

Y=  REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

A contratacdo de uma solucdo para capacitacdo dos permissionarios do Mercado Publico do
municipio de Cariré-CE é fundamental para garantir a eficiéncia e sustentabilidade na gestao de seus
negocios. A falta de habilidades adequadas compromete a competitividade desses profissionais no
mercado, tornando imprescindivel a definicio de requisitos claros e objetivos para a futura
contratacdo. A seguir, estdo delineados os requisitos que a solucdo contratada devera atender.

Requisitos da solucao:

1. Capacitacdo adequada para gestao de negocios: A solucdo contratada deve oferecer capacitacdo e
treinamento adequado aos permissionarios do Mercado Publico, de modo a desenvolver as
habilidades necessarias para gerir e expandir seus negocios de maneira eficiente e sustentavel.

2. Atualizacdo em inovacoes tecnolégicas: A solucao contratada deve incluir atualizacdo em relacao
as inovacoes tecnologicas disponiveis no mercado, de forma a capacitar os permissionarios a lidar
com as novas tecnologias utilizadas nos negécios.

3. Capacidade de adaptacdao as mudancas nas demandas dos consumidores: A solucdo contratada
deve proporcionar aos permissionarios a capacidade de se adaptarem as mudancas nas demandas
dos consumidores, visando garantir a competitividade no mercado.

4. Melhoria na geracao de renda: A solucao contratada deve contribuir para a melhoria na geracao de
renda dos permissionarios, possibilitando um aumento na lucratividade e sustentabilidade dos
negocios.
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5. Gestdo eficiente dos negodcios: A solucdo contratada deve auxiliar os permissionarios na
implementacao de praticas de gestdo eficientes, visando melhorar a administracdo dos negdcios e
maximizar os resultados obtidos.

Estes requisitos sdo indispensaveis para atender a necessidade de capacitacdo e desenvolvimento
dos permissionarios do Mercado Publico de Cariré-CE, garantindo que a solucao contratada seja
capaz de superar os desafios identificados e promover o crescimento e sucesso dos negocios locais.

& SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO

1. Realizacao de cursos de capacitacao e treinamento para os permissionarios do Mercado Publico:

Vantagens:

- Aumento da qualificacdo profissional dos permissionarios, proporcionando melhor gestdo de
negécios.

- Possibilidade de introducao de inovacoes tecnoldgicas e estratégias de marketing para aumentar a
competitividade.

- Capacitacao para lidar com as mudancas nas demandas dos consumidores, melhorando a adaptacao
dos negébcios.

Desvantagens:

- Custo financeiro para a realizacao dos cursos e treinamentos.

- Dificuldade em garantir a participacao de todos os permissionarios.

- Necessidade de tempo para implementacao e obtencao de resultados mensuraveis.

2. Contratacao de consultoria especializada em gestao de negécios para o Mercado Publico:

Vantagens:

- Expertise técnica na area de gestao de negécios para orientar os permissionarios.

- Avaliacao personalizada das necessidades de cada negécio, resultando em solucoes especificas.
- Agilidade na implementacao de melhorias e acompanhamento dos resultados.

Desvantagens:

- Custos mais elevados em comparacao com a realizacdo de cursos de capacitacao.

- Dependéncia de terceiros para a gestao dos negocios, o que pode gerar resisténcia por parte dos
permissionarios.

- Possibilidade de desalinhamento entre os objetivos da consultoria e as expectativas dos
permissionarios.

3. Criacao de um programa de mentoria para os permissionarios do Mercado Publico:

Vantagens:
- Acompanhamento proximo e personalizado por profissionais experientes no ramo de negocios.
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- Troca de experiéncias e networking entre os permissionarios.
- Oportunidade de aprendizado pratico e continuo para uma gestao mais eficiente e sustentavel.

Desvantagens:

- Necessidade de tempo e dedicacao dos mentores e dos permissionarios.

- Possivel dificuldade em encontrar mentores qualificados e disponiveis.

- Limitacdo da abrangéncia do programa em relacdo ao niimero total de permissionarios.

Essas sao algumas possiveis solucdes para o problema apresentado, cada uma com suas vantagens e
desvantagens. A escolha da melhor solucao dependera das especificidades do Mercado Publico de
Cariré-CE e das necessidades dos permissionarios. E importante considerar de forma detalhada os
recursos disponiveis, o impacto esperado e a viabilidade de implementacdo de cada alternativa antes
de tomar uma decisao final.

- DESCRICAO DA SOLUGAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A escolha pela realizacdo de cursos de capacitacdo e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré se justifica por uma andlise técnica detalhada que considera tanto as
necessidades especificas dos profissionais quanto o contexto econémico e social que envolve a
atividade comercial local. A necessidade de capacitacdo é evidente, uma vez que muitos
permissionarios enfrentam dificuldades operacionais e administrativas que comprometem sua
competitividade. Os cursos propostos visam proporcionar habilidades praticas em gestao, marketing
e inovacao tecnoloégica, assegurando que os participantes adquiram conhecimentos alinhados as
demandas contemporaneas do mercado.

Do ponto de vista técnico, a implementacdo dos cursos de capacitacdo é viavel e compativel com a
realidade dos permissionarios, permitindo um aprendizado ativo e pratico que pode ser aplicado
diretamente em suas atividades comerciais. O desenvolvimento dos contetdos pode incluir médulos
flexiveis que abordam desde fundamentos basicos de gestdo até tdpicos mais avancados sobre
digitalizacao e estratégias de venda. Além disso, a infraestrutura disponivel na Prefeitura e parcerias
com instituicdes de ensino possibilitam que a implementacao ocorra de forma agil e eficiente, sem a
necessidade de investimentos elevados em infraestrutura adicional, o que favorece a rapidez na
solucao do problema.

Em termos operacionais, a vantagem desta solucdo reside na sua escalabilidade e facilidade de
manutencao. Os cursos podem ser oferecidos em diferentes formatos, como presenciais ou online,
ajustando-se a disponibilidade dos permissionarios e minimizando a interrupcao de suas atividades.
Com um cronograma bem estruturado e recursos para suporte continuo, como tutoria e consultoria
pos-curso, os participantes poderao internalizar as aprendizagens e implementar mudancas efetivas
em seus negoécios. Essa abordagem ndo sé atenderd as necessidades imediatas, mas também
fomentara um ambiente de aprendizado continuo, essencial para a adaptacao a novas tendéncias.

No que tange ao aspecto econémico, a realizacdo de cursos de capacitacdo apresenta um claro custo-
beneficio. O investimento inicial em formacao pode parecer elevado, mas o retorno esperado, em
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termos de aumento na eficiéncia, geracao de renda e melhora na competitividade, supera esses
custos. Estimativas indicam que um permissionario capacitado pode ver seu rendimento crescer
substancialmente, refletindo no fortalecimento da economia local, arrecadacgao de tributos e geragao
de empregos. Portanto, a capacitacao nao apenas resolve problemas imediatos, mas também cria um
ciclo virtuoso de desenvolvimento econémico sustentavel para a comunidade.

Assim, a escolha por cursos de capacitacao profissional para os permissionarios do Mercado Publico
de Cariré se justifica plenamente, considerando aspectos técnicos, operacionais e econémicos. Esta
abordagem integrada visa promover uma melhoria significativa na performance desses profissionais,
contribuindo para a revitalizacdo do comércio local e para a melhoria das condicdes socioecondémicas
da regiao.

3=  QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGCAO

Item Descricao Unidade Quant. R¢$ Unid. R$ Total
" R$
1 Curso Boas Praticas BOX/LOJA HORA 48,00 R$ 100,76 4.836.48
Curso Aplicacido do programa 5's e ordem mantida nos R$
2 box/lojas HORA 48,00 R$ 100,76 4.836,48
" R$
3 Curso Boas Praticas RH HORA 48,00 R$ 100,76 4.836,48
. . R$
4 Curso Lideranca e Empreendedorismo HORA 24,00 R$ 100,76 2.418,24
5 Curso Estabelecendo Metas e Avaliando Resultados HORA 12,00 R$ 100,76 1 253 12
6 Curso Estratégias de Vendas - Exceléncia no Atendimento HORA 24,00 R$ 100,76 9 4}:2 24
Curso Estratégias de Vendas - Como Vender Mais e com R$
/ Melhor Lucratividade HORA 24,00 R$ 100,76 2.418,24
8 Curso Estratégias de Vendas - Gerenciando suas Vendas HORA 24,00 R$ 100,76 9 4};; 24
9 Curso Estratégias de Vendas - Ambientacao de Loja HORA 24,00 R$ 100,76 9 4};; 24
10 Curso Gestao Financeira - Controle de Custos HORA 24,00 R$ 100,76 9 4};2 24
~ e s R$
11 Curso Gestao de Compras e Precificacio HORA 24,00 R$ 100,76 2.418,24
12 Curso Marketing - Novas Estratégias de Midias Sociais HORA 24,00 R$ 100,76 9 422 24
13 Curso Marketing - Marketing de Contetdo HORA 24,00 R$ 100,76 9 422 24
Curso de Aplicacdo e Manutencdo da Qualidade Através do R$
14 Check List Diario HORA 48,00 R$ 100,76 4.836,48
Curso de Formac3do nas Técnicas do QSL (Qualidade, Servico e RS
15 Limpeza) Para Manutencdo do Ambiente Higiénizado, HORA 48,00 R$ 100,76
. e . 4.836,48
Garantindo a Fidelizacao de Clientes
Valor Total R¢$ 47.155,68

sso  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO
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A contratacdo nao sera parcelada.

A contratacao para a realizacdo de cursos de capacitacao e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré nao serd parcelada, uma vez que se trata de um servico continuo e
estruturado, cujo sucesso depende da sua oferta integrada e em um Unico bloco. A capacitacao dos
permissionarios requer a implementacdo de um planejamento pedagogico coeso, onde as
habilidades e conhecimentos devem ser ministrados de forma sequencial e interligada. O
parcelamento poderia fragmentar esse processo, prejudicando o aprendizado e a assimilacdo dos
conteldos por parte dos participantes.

Além disso, ao evitar o parcelamento, asseguramos uma melhor coordenacdo entre os médulos de
treinamento e a continuidade do aprendizado, favorecendo a construcdao de um ambiente de troca
de experiéncias e praticas adequadas. Por meio de uma contratacdo Unica, garantimos a alocacao
eficiente dos recursos e a responsabilidade de um Unico prestador de servicos, tendo como resultado
uma gestao mais eficaz, controle de qualidade e a possibilidade de acompanhamento constante do
progresso dos permissionarios.

Por fim, a ndo adocao do parcelamento atende diretamente aos interesses publicos, pois permite que
a Prefeitura Municipal implemente de maneira agil e efetiva uma solucdo que visa melhorar a
competitividade dos permissionarios. Isso pode resultar em aumento da renda e melhoria das
condicdes de trabalho, refletindo positivamente na economia local. A execu¢ao de um Unico contrato
proporciona o potencial de cumprir com os objetivos propostos de maneira mais integrada e
eficiente, maximizando assim o impacto social e econédmico da medida.

o= RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a realizacao de cursos de capacitacao e treinamento para os permissionarios do Mercado
Pablico de Cariré, espera-se alcancar os seguintes resultados em termos de economicidade e melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis:

1. Aumento da eficiéncia na gestdao dos negdcios: Com conhecimentos atualizados sobre técnicas de
administracdo, marketing e vendas, os permissionarios poderdo melhorar a organizacdo e a
produtividade de seus estabelecimentos, resultando em uma maior lucratividade.

2. Reducao de desperdicios: Com conhecimentos sobre gestao financeira, os permissionarios poderao
controlar melhor seus custos e despesas, evitando gastos desnecessarios e aumentando a
rentabilidade dos negécios.

3. Melhoria na qualidade dos produtos e servicos oferecidos: Com capacitacdo em técnicas de
manipulacido de alimentos, atendimento ao cliente e boas praticas de higiene, os permissionarios
poderao oferecer produtos de melhor qualidade, atraindo mais clientes e aumentando suas vendas.
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4. Maior competitividade no mercado: Com conhecimentos sobre as ultimas tendéncias do mercado
e inovacoes tecnolégicas, os permissionarios poderdao se destacar frente aos concorrentes,
conquistando mais clientes e expandindo seus negécios.

5. Melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis: Com
profissionais mais capacitados, haverd uma utilizacdo mais eficiente dos recursos disponiveis,
aumentando a produtividade e a rentabilidade dos negédcios.

Em resumo, a contratacdo de cursos de capacitacao e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré representard um investimento na qualificacdo profissional desses
empresarios, resultando em beneficios tangiveis como melhoria na gestao dos negécios, reducao de
desperdicios, aumento da qualidade dos produtos e servicos, maior competitividade no mercado e
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis.

U

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para a implementacao eficaz de cursos de capacitacao e treinamento destinados aos permissionarios
do Mercado Publico de Cariré, algumas providéncias especificas sdo necessarias. Primeiramente, é
essencial realizar um diagnostico detalhado das necessidades de formacao dos permissionarios,
visando identificar quais habilidades e competéncias sdo mais demandadas para melhorar sua
competitividade e eficiéncia nos negécios. Esse diagndstico pode incluir entrevistas, questionarios e
grupos focais com os permissionarios, garantindo que as formacoes oferecidas sejam pertinentes.

Em seguida, a Prefeitura deve mapear e selecionar entidades capacitadoras que tenham expertise
comprovada na area de atuacdo dos permissionarios, bem como na modalidade de ensino escolhida
(presencial ou online). A selecao devera considerar a qualificacdo e a experiéncia dos instrutores, a
metodologia de ensino, além de materiais didaticos atualizados e adequados. O processo de selecao
deve assegurar a transparéncia e viabilidade econémica, permitindo comparativos entre propostas.

Outras providéncias incluem a elaboracao de um cronograma de capacitacoes, que estabeleca a
periodicidade e a duracdo dos cursos, além de definir claramente os objetivos de aprendizagem
esperados em cada etapa. E importante também criar mecanismos de avaliacdo antes, durante e
ap6és as capacitacbes, de modo a mensurar o impacto dos cursos na performance dos
permissionarios. Essa avaliacdo podera ser realizada por meio de testes, feedbacks e analise de
indicadores de desempenho pés-treinamento.

Adicionalmente, sera necessario estabelecer uma estratégia de divulgacao das capacitacoes junto aos
permissionarios, para garantir a adesdo e participacao efetiva. Comunicacao clara e acessivel é
fundamental para que todos compreendam os beneficios da participacdo nos cursos e se sintam
motivados a participar.

Por fim, considerando a possibilidade de fiscalizacdo e acompanhamento da execucao dos cursos, é
pertinente avaliar a necessidade de capacitacdo dos servidores encarregados dessa gestdo. Caso
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exista complexidade técnica nas areas abordadas nos treinamentos, essa capacitacao se justifica para
garantir que a supervisado seja eficiente e alinhada as melhores praticas.

Com essas providéncias, a Prefeitura Municipal de Cariré podera assegurar que as contratacoes
realizadas para a capacitacao dos permissionarios sejam efetivas, garantindo melhor aproveitamento
dos recursos publicos e promovendo a sustentabilidade e a competitividade no mercado local.

7> CONTRATACOES CORRELATAS

No contexto da analise da necessidade de contratacoes correlatas e interdependentes para a solucao
escolhida, que é a realizacdo de cursos de capacitacao e treinamento para os permissionarios do
Mercado Publico de Cariré-CE, deve-se considerar que a proposta visa Unica e exclusivamente o
aprimoramento das habilidades dos profissionais.

Dessa forma, ndao ha a necessidade de contratacbes adicionais que dependam diretamente da
solucao escolhida. Os cursos de capacitacdo podem ser realizadas de forma autébnoma, sem a
necessidade de ajustes ou melhorias na infraestrutura do mercado publico ou outros servicos
correlacionados para que sua implementacao seja eficaz. Ou seja, o foco estd exclusivamente nos
contelidos e técnicas que serdao oferecidos aos permissionarios, garantindo a transferéncia de
conhecimento necessaria a melhoria de suas praticas comerciais.

Embora outros aspectos possam ser considerados, como manutencdo ou adequacoes prediais, eles
nao sao condicdo prévia para a eficacia dos treinamentos propostos e, portanto, ndo se configuram
como contratacoes necessarias antes da execucao da solucdo. Assim, enfatiza-se que a capacitacao
pode ocorrer independentemente de qualquer outro tipo de contratacdo, tornando-a uma
intervencao direta e focada. Isso permite a Prefeitura Municipal de Cariré priorizar recursos e
esforcos diretamente em um Unico eixo - a capacitacdo dos permissionarios - facilitando a obtencao
de resultados desejados com eficiéncia e sem dependéncias externas.

Y IMPACTOS AMBIENTAIS

Impactos ambientais possiveis:
- Consumo excessivo de energia elétrica durante os cursos de capacitacao e treinamento.
- Geracao de residuos solidos, como papeis e materiais descartaveis utilizados durante as aulas.

Medidas mitigadoras:

- Utilizacao de equipamentos com selo de eficiéncia energética e controle do uso de energia durante
as atividades.

- Promocao da coleta seletiva dos residuos gerados, incentivando o descarte correto e a reciclagem
dos materiais.
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Requisitos de baixo consumo de energia e outros recursos:
- Priorizar a utilizacado de tecnologias sustentaveis, como videoconferéncias ou materiais digitais, para
reduzir o consumo de papel e recursos naturais.

Logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens:

- Se viavel, estabelecer parcerias com cooperativas de reciclagem locais para coleta e destinacao
adequada dos residuos gerados durante os cursos.

- Incentivar a reutilizacdo dos materiais quando possivel e garantir a destinacdo ambientalmente
correta dos itens descartados.

) CONCLUSAO

As anélises iniciais demonstraram que a contratacdo da solucdo aqui referida é viavel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratacao em questao
é PLENAMENTE VIAVEL.

Cariré - CE, 19 de Setembro de 2024

Claudia Nascimento Gongalves
Secretaria
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ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Prezados Senhores,
Pelo presente, submetemos a apreciacdo de V. Sra. a nossa proposta relativa ao Processo de
Contratacdo Direta em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissGes que
venham a ser verificados na preparacao da mesma e declaramos ainda que, temos pleno conhecimento das
condigbes em que se desenvolvem os trabalhos, e concordamos com a totalidade das instrugGes e critérios de

qualificacdo definidos no Aviso de Contrata¢do Direta.

PROPOSTA DE PRECOS:

ITEM

DESCRICAO MARCA

QUANT. | V.UNITARIO | V.TOTAL

VALOR GLOBAL R$ (POR EXTENSO)

PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL: ...
CNPJ: ...
ENDERECO: ...
TELEFONE: ...
E-MAIL: ...

REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA A ATA DE REGISTRO DE PRECOS E/OU O CONTRATO

NOME: ...
CPF: ...

RG: ...

NACIONALIDADE: ...
ESTADO CIVIL: ...
PROFISSAO: ...

ENDERECO COMPLETO: ...

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ...
DADOS BANCARIOS DA EMPRESA: ...

Declaramos, sob as penas da Lei, que:

Nos pregos cotados ja estdo incluidos todos os tributos, custos de frete, encargos fiscais, trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre o objeto deste Processo de Contratagdo Direta.
N3o possui no seu quadro de pessoal, menor de 18 (dezoito) anos em exercicio de atividade noturna,
perigosa ou insalubre, bem como nao utiliza para qualquer trabalho ou atividade, menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em conformidade com o inciso
XXXII do art. 72, da Constituicdo Federal e com a Lei N2 9.854/99

Local e data

Nome e assinatura do representante legal da empresa
(N¢ da identidade do declarante)

Praga Elisio Aguiar N° 141 | Centro | CEP: 62184-000 | CNPJ: 07.598.600/0001-42

Telefone: (88) 3646-1133 | prefeituramcarire@gmail.com | www.carire.ce.gov.br




Rallciiine

ANEXO Ill - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /

COMPRAS E SERVICOS COMUNS — LEI 14.233/2021

PROCESSO DE ORIGEM
|J L

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO: /
['_h@ OBJETO CONTRATUAL

$ VALOR CONTRATUAL
RS v [ )

VIGENCIAS CONTRATUAL

:‘G_) INICIAL: /]
b— FINAL: /]

DADOS DO CONTRATANTE
PN RAZAO SOCIAL CONTRATANTE,CNPJne __. . / -
H Logradouro....., NUmero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....
- Nome Responsavel Contrante....., CPFn® __ . . -

DADOS DO CONTRATADO
O RAZAO SOCIAL CONTRATADO,CNPJne . . [/ -
on Logradouro...., NUmero...., Bairro...., Cidade....., Estado......
Nome Responsavel Contratado.....,CPFn2 __ . . -

O FISCAL DO CONTRATO
C O\ Nome Fiscal Contrato.....

PREAMBULO
Aos de de , a Razdo Social Contratante.... — UF.., através da Unidade Adminsitrativa
Contratante ....., inscritanoCNPJn2 _ . ./ -__,em observancia as disposi¢des da Lei n? 14.133, de 12

de abril de 2021 na presenca de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o presente TERMO DE
CONTRATO, decorrente do Processo de Contratacdo em epigrafe, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULAGAO (art. 92, 1 e Il
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1.1 — O presente instrumento tem por objeto .........ccceceveeeene. de acordo com as especificacdes e condi¢cdes
definidas no Termo de Referéncia e em conformidade com a proposta de preco apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO (art. 92, V)

2.1 -0 valor do presente Contrato é de RS ......... (coreeenrnennnn ), em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

Item Descri¢do Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
1
2
3
Valor Total RS .....

2.2 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo.
2.3 — 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente executados.
2.3 —Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcrig¢do:

2.3.1 -0 Termo de Referéncia que embasou a contratacdo, em especial as clausulas especificas quanto
a forma de execucgao do objeto;

2.3.2 — Edital de Licitacdo e/ou Aviso de Contratacdo Direta, conforme o caso;

2.3.3 - A Proposta do Contratado;

2.3.4 — Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
3.1 — O prazo de vigéncia da contratacdo terd inicionadatade __ / /  eencerramentoem __ / [/ |
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de servigos e fornecimentos continuos, poderdo
ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
4.1.1 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
qguando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
4.1.2 — A prorrogacao de que trata esse item é condicionada a avaliacdo, por parte do Gestor do
Contrato, da vantajosidade da prorrogacdo, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no
Historico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratacdo, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.
3.2 — O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
3.3 —Em caso de prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
3.4 — O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
4.1 - 0 regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os prazos e condi¢ées
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.
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CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1 — O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cOes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)
6.1 — Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
6.2 — Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Pregos de Mercado — IGP-M,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
6.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
10.4 — No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5 — Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
10.6 — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdao entdao em vigor.
6.7 — Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
10.8 — O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
7.1—Quando o presente instrumento tratar de informacgGes pessoais, as partes deverdao cumprir a Lei n213.709,
de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao deste contrato
administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdao expressa.
7.2 — Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
7.3 — E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
7.4 — A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-
operagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5 —Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.
7.6 —E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.
7.7 — O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 — O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
7.9 — O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacgbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.
7.10 — Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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7.10.1 — Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragao nas hipdteses previstas na LGPD.
7.11 — O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
7.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
8.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de Cariré deste exercicio, na dotag¢do abaixo discriminada:
DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE: .......

CLASSIFICACAO: .......

NATUREZA DA DESPESA: .......

FICHA: .......

8.2 — A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1 — Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;
9.2 — Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia.
9.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
9.4 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.
9.5 — Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
9.6 — Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.
9.7 — Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria desta administragdo para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.
9.8 — Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgbes relacionadas a execug¢do do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou
de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

9.8.1 — A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.
9.9 — Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 — Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais, nos termos do §49, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021.
9.11 — A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
10.1 — O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia, parte
integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas.
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10.2 — Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario,
com uma versao em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

10.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

10.4 — Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

10.5 — Atender as determinacgGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados.

10.6 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreces resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados.

10.7 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execu¢do contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.8 — A empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servico.

10.9 — Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigaces previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.10 — Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

10.11 — Paralisar, por determina¢cdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.12 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condigGes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacgdo direta;

10.13 — Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116);

10.14 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.15 — Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.16 — Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei n© 14.133,
de 2021.

10.17 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE.

10.18 — Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendag¢des de boa técnica e a
legislagdo de regéncia.

10.19 — Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo
deste contrato.
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10.20 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execu¢dao do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

10.21 — Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.22 — Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1 — Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impde ao CONTRATADO o
dever de realizar a execugao de objeto especifico em um periodo predeterminado, a extin¢do contratual se dard
nos seguintes termos:
11.1.1 — Quando cumpridas as obrigacSes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.
11.1.2 — Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequag¢do do cronograma
fixado para o contrato:
11.1.2.1 — Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO;
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang¢des
administrativas;
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
11.2—-Em se tratando de objeto de natureza continua a extin¢do se dara quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
11.2.1 — O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para o CONTRATANTE,
qguando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais |he oferece vantagem.
11.2.2 — A extingcdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.
11.2.3 — Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagao.
11.3 — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
11.3.1 — Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.3.2 — A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.3.2.1 — Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alterac¢do subjetiva.
11.4 — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 — Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 — Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 — Indenizagbes e multas.
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11.5 — A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

11.6— 0 contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugao do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar aimposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);
iii) Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n© 14.133, de 2021).
b) Multa de:
i) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
ii) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, quando exigida no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
iii) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a
30% do valor do Contrato.
iv) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e "d" do
subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.
12.3 — A aplicacdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.4—-Todas as sanc¢Ges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1 — Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
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12.5 — Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada, quando exigida, ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.6 — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade
competente.
12.5 - A aplicagdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
12.5 — Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées

dos drgdos de controle.
12.7 — Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagGes
e contratos da Administra¢do Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.8 — A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.9 — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
12.10 — As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.
12.11 — Os débitos do CONTRATADO para com a Administraggo CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XlI)
13.1 — As regras acerca da prestacdao de garantia na presente contratacdo sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 — Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.
14.2 — O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14.3 — As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

14.4 — Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATACAO
16.1— As regras para subcontrata¢do do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de Referéncia,
parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

17.1 - 0O presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.

17.2 — Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011,
c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.3 — Fica eleito o Foro da Comarca de Cariré - CE, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lein® 14.133/21.

Cariré—CE, __ de de

ASSINATURAS

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA

TESTEMUNHAS

NOME: NOME:
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